AL i

WD LB —HFAFLIAT L ET,

S84 10H1 3H

THAMEITAEYE
Wz RE a5
1. TEFAss
(1) THEM4t4

FKHZEHEC C S B ofth 344 3 4 15
(2) LELPT

FRHZEE - UV — 2 — BT
(3) THARE

BD L B0
(4) THA

ZRIGEREH OFFEA LS OHFEI3 A1 9H £T
(5) BELREL AT LR

REMIL, BEVEORE, MLEEZETHZEVATLATITHIRD, BEFHEV AT LI
X o5%5a0%, EFGEE (1 CH—R) %@?%L“Cb\é L,

B, BIHEVAT LIRS, AFLEELZFS L, AMMLOSINEZALET 5
#F (LLF THEAFLICE A2ZMZ2RETH6H] Lo, ) 1, TOAEBEWE XHEHITS
Y EREMZERE (T [ XHABEITAEYE ] Lo, ) [T 52 & T, AFLIC
ZINTHZEDERHEEZH/DZ ENTED,

(6) WA THmAEAL T T & 5 i

ARZEML, ML DB A &2 R G R RHE L CHALE 2k E 3 D5 MMl FL
o (i TRE Eﬁm(lﬂ))mibimﬁéo

ek, REMIET, ELTF2EmTHEEDRY—2 « T4 7 - NT ‘/X%%?&@Tém
¥ L LTES %O<%E%§HT“6@%(WLB%@Q%)Kﬁbfhn&ﬁ
HMREITO THETH D,

(7) HK2 A{EdE T3

ARZEML, BEFEENEIR2 HICERY I Z E 2R ET 2K 2 HIRETH BEFEEEE
3X) THhHD,

(8) HHIEZHADEIZ L D EFREM ORI &2 B F 2 7= FHAE

ARZEMHIL, THRIFBOBNIZ L DEREM ORI F 2 2R EEORRTEHET
H5,

2. BEBINER

(1) PEIREEOESFHS (T P8RS WD, ) FETO0LROHREICEY LW ETHD
&,

k. REEE . BIRMEANUIHMABI AN TH > T, BRKAE DT OICMERFE 25T
WAEIT, RSP, FRIOFEBERH A AT 4 T 5,

(2) PIRAETIFOREITHEL L2WNWETHDLZ L,

(3) Bfn7 - SFEETAWE M (F54) BieNgrk EXEE THFE OAXIIBE%
ICHRAT T SN EMZE RSB 2ma NGk E2ET 28 THHZ & (ST ARE
CERk 1 445551 5 45) ICESEHATRBBORNL TR SN TVDHE IR EF

AL CER 1 1EBEAEE2 25 5) ICESEHAETRBBORSL TRZ2INTWVEHHEIZ
DN, FReBGOWRER ., [E 228 E HEMZERENBNIE D 5 Tl 55 < — kit

FHEMEROBFRELELZ T TCNDLIE, ) .

ASSNEE T %%%ﬁbfwﬁwﬁ_owfﬁ (B S INERICET 2087 (Bf6



F10H1TH EH ICRREBSNTWDHEHEFEICLY ., BESNEKROREE =T
5,

(4) SHEAIEICESEFAFHBOBRNL THRREN TV DIE XITRFFHAILRICESEH
EFRBIAE DN TR INTWVWDAE TN &,

BHL QB OHRBEZZIT TWNDHIEZRLS,

(5) BESMMERHEREREE CLT THEE &vwo, ) KOS NERmERgrt (BIF
MR Lo, ) ORHEARNSBLE £ ORI, B HAEE RAEHZEREN Sz
JRFTED THFARBRLEAE ILEOEEZEHE (HF5 946 H 2 8 HAFITZE#4 3
8 675) ICHESKEBAFEIEEZZIT TV WNWETHDL I &,

6) AFLIZZML &L 9 & T 5FORICEARBGBRIUIABIBERGEN 2 & (IR YT 58
DT RTHILFRRERONREBELNOHERKE THLLEERLS, ) .
ek, FRROBBRNRH LA, BEREERDD Z LA B FEW CHEEEZ LD =
EiX. EH AR EE MR BB ARG O 4 550 358 2 HOBEIZEART 5 6 O Tl
BRWZLICETAHZE GHZ O W T AMLBHELZSR, ) |

(7) BEMFNG, RAAHBENFEEMICRE 2 X T 28 X T H L LT, Bt
KA NILFEENOOPEREFE R H Y . YiRENHEE L TWDHE TRV &,

(8) YU T FHITBRDIEAFEETEOZIEE TGS EBAS L T AFmICHB TR
D HEREL TN & GEICOWTIIAILGIHEE SR, ) |

(9) TIREHET SFOMEIIESE, IHAHITAH Y EDRRLRE O D BFSIERK B S
HEETMWZTE THDH I E GECO W TR E SR, ) |

(10) AFLAE 3. QICE Y AFLBESEZEREATLIZETHLH Z &,

3. AFLFHE X ks
(1) 45/
T102-0074 HEHTFREXILERM1—-1—15 LEE _ARITSE
L2 RS B SRR
TEL:03—-6880—1505
(2) AFLEBHEORAfT ik
(a) ANFLIMPAEZESE 2B FIEV AT DMLV 2T 5, MR, AH XV 584
11H12H 178FETET D, BETFHEVAT AL AMLIHAESZEO XY U 0 —
RFEIZOWTIR, RESZHROZ L,
https://www. cab. mlit. go. jp/tcab/img/contract/03_koukoku_tcab_ippan_pdf/20-
210107-02. pdf
(b) RLEHELRVEHRIZED ., (a) ORMFECLDATRTERWAILSIIMES
i, B iIcfvwabesZ b, AR, AR X am84E11H12H  (fH
L. 1T DIk BICEET A1 (6 34EEEFE I 18) #1581 HICHET
HATBHEBI DR (LA KRB 2o, ) ZFR<, ) D1 0KO0 07 H 1 2KF0
0 KON 3EFO 0451 7THFO 0 E T (KHIZ1 6F00%) OfET 5,
(3) HIFEE N OGR4 H AR
EFE () TR A ARG EDOFE RIZIEV, AL EICIRA T 252 EH L2 9
Z. L TFTOREMRE Tzt 5Z &,
SM8HE10H26H 140045 % T
(a) BYMEL AT ML DEIZ, ZHEPIRE CICHBEZELOEREZ TG I2HIT
URLIZEH L2 TER 5720,
(b) MAFLICE D2SMZALET HEIT, PR E CICHFEELOERZ 5L () 128
T AGETICES, Bk (EEEEICRD, ) XTitE (EEEMFEEFREOHOIZR
5o ) WL GREHBEETICIKNEET D, ) LARTHIERBZR0,
(4) AALEOHEHIHIIR
(a) BIHEVAT LI AT OEAIT. 98411 H3H OO OLOND
TRL(6) OBFLH ORiTH (KHZFR<, ) OSf8FE11H11H 16FF000FE
TICFROGICEITAURLMAO AL LA TIE R B0,
(b) FZIZL 0 AFLEZRET 285615, TEL(6) OBAL H KA DG ATIC AFLE LR F S
L. EH LR ER B2y (B ILFEESIEN L IR D R, )
(5) TBTIEL AT ADUR L K ORIWE



B IHEY AT A https://www. p—portal. go. jp/pps—web—biz/
PER— LV - BETHEVAT L VT TR
TEL 0570-000-683 (FE & A ¥ /L)
03-4332-7803 (IP EaE% % ZHIHDLE)
(6) BHAL H WM OGET
SM8HFE11H12H 10H004 3. (DICEATHZ L,

4. FD

(1) BRI TRICBWTHERT 3 SELAOEE
HAGEM M NHAEBE

(2) AFLIRGIES:
bR

(3) RS

fft, L. FIAFERE ORISR % DRIEE b - TERRIEE DM I 5
HER LT D ENTE D, o, AT HBITRIGERIC L DIRFEZ AT L XUTEI TR
REBFKIDOFifE AT > 12580, BRRREEOMM 20k d 5, 7ok, ST AL ES
ST HZ &,

(4) AL ICER S5 HIH

BAALH ORI H £ TICHFFEL OEERONEICET 2 XHARITAHYE NS ORENH
STEEAITIE, BHZ LT e 5720,

7ok, IR E CIZHGEE L OERI 2R L2 WE UTHRAS IIMER NN LD 5
N=EIT, REFICSMT 5 Z LR TERND,

(5) FEEBINERE DR

AREMEOSMALE L 2. (BT 54BN EREZAETHZ L Z2iEHT 2720, HiEE
EOEE 2 L, XHAHEITAHYE DN LHPSINER DA BEIZ OV CHERZZ T 71T
L7 5720,

B, 2. GIBITAFHEAMZL W RWELHBEEN OB ZRETHZ ENT
XN, 2. (D, QKOW@ N5 A0 IZHEIT D FEHEAZNZ L TV DR, BFLERCB W
T, 2. QIBITA2FHEZWMIELTWLZ L E2EMEL LTHREASIMERNE D Z & 2
RITLHHEDET D,

B L., YR L2 T EN AT 5 7-012i%, BfLRRICB W T 2. ) I2#HiT
HEIE AT L CW T iuEe &7,

(6) AFLODIEZ)

2. \ZH|ITD2ERDINED LT AL, BEZEXIIERNCEBOFLHEEZ LTeEDO LA
FLAF DN AALERIE: (EEREEIN M EEZ B, ) M OE TR EAME RO AFLE
DFICBW TR LTSRS AFLICEI T 2 5 MHCE K LB O LIz AFLIZ S & L, 3o
MNLEAT o T=FHBILE & L OO A AL E R EZ D M,

B, IHAHETAHEYEICLVBEFSMEROS D B EMRINT-ETH->ThH, B
FLEFIZBWT 2. [TITF D2 EHD N DX, BFBINEKRD 72 WEIZHYE T 5,

(1) AFLHE

AFLE X, {EEFR O GBI R AR FEE THLINRBEEE TH L%
T, ARBIARDHERESE L2 EORMBL 1M LESED 1 104501 0 0N T2
LEEA ANFLEICEEH T 5 2 &,

VAL EIZ Y72 - Tld, AFLEICTE#H SN SFICYZE%ED 1 0 %ISR Y T 24840
HL7-&% (1HRSOmMBIIYIVET, ) &6 > TEALMK E 35,

JFAIE LT, YEALOHITICB W T AALBYTREIEIT 2 B2 FRE & 45,

B, UEAFLEE E TICEFILENIE L2WEAIZE, FAlE LTPRSE9 950
2 DHIRIZES S FEEZRMTITIBAT L2,

(8) WALE DYEFTIE

FTRABE T 9 RDOHEIZIEAS W THER 72 T EMikS OHI R OFEFHN O AFLMK TH 0 |
RARTHIC L 2 FHIMED R b @ WE 2 %LE &5 5,

BL., BIALE L RDREEFDOAFAMEIZ L - TiE, TOFEICE D YEBRHONFICHEE
LIEBITR R ENWBZNNH D EROLND & &, NIT0FE LB EMETHZ L
WANIERBBIOBFEEZET I R BINNH> TEHE L AL THDH LBDOLND L



XX, TEMIE OHIROFFEN O Z & > TAFL L7ofthOFE D 5 HEHMIEED &b &V
ERILELTDHZ LD D,
BB, EAE L RDREEP2FU Lo GEIE, SISV EILEZRET DY

DET D,

(9) ZHIBIER OB
G

(10) Z DAt 240

MR EIC L 5,



Gl

% & MEAZEECCSEHZTOMIFNIHIE

ZEHE  MEAZEHECBENT, CCS, DRECOEBEFS LUV INIZEIMNERHORE - #HELE2TD
EDTHD, . TAPSOERBITIZTHSKBROBER -HEEZTO>EOTHD, HHET. X
HAMERLZERRY N T DGR ELNTRIEDREEZITS>EDTH D,

(RAE]
(1) BEZEECCSEHTOMIE
(TH3577 - EZH - MEBRERL—F —FHAT)

(2) MHZEDRECEHIE
(TG - EZEHE - MZERER L —5 —F75H7)

(3) HHEHZ=ETAPSERBTIE
(T=5aT - EZEHE - MZERER L —5 —F757)

(4) REMZERZERAY bT—7BFEIE A (- L)
(TG - EZEHE - MZERER L —X —F757)

MEBMNERD [FTREE7IEOEEICEDIZT, SHEABTABYEERRMERENIRED 25FES
MEREBERHEEEZLTCHEEFTIBETHDH L] L. UTICEBIT3EIEET S,
BHE, BFEHNOAKNIZSMT 5LHICIE, BFESMEROETOFEREE®HIETHDIZ &,




Gl

(1) EX23EFE481BUBAEBETCICTEHE T E LTEM BISELAZRT LERIZCEBF IVWINAOEHR®E
HMIETIEOBIEREEET DL, BH, HALEROERE L L TOEREE, HEEEN2 O%KFEDN L
DEK <,

a) MEHERAOL —¥—fHR. MEXBEGEFICHRLERERESR (CCSI  EFEMXIIEERHITH
BENERIERE). | LSHBHOVWTIADORIREZ 1 HLUEFTS L, £EL HETRERG

b) MABEFEHR. MEEFEMBERELED S 5 EMBHBREFTOBREEE X (T ZHEMEFKICHRDERE
HEEE (CCSI:CCSIUNnESRIE). VOR,/DME (BEELLKIZFTACAN) sk, MEXEE
HBERLES R TLE GRRMIVE21—48) OWThHADEIEZEEZ 1 HUEETSEZ L, L. B
ETEFRKR L,

c) A/GXIF, NDBOBIEEEZ2HULETSH L, EL. BEIFLR

(2) RIZEBFHEEEF L, BRELICEDDITAEMENEIEEEME L UZTIFICRBETEDII L, 1
B, EEOEREFERERICLDIN, BRKTHE, BRELAF260XESBELLELEORENDERAEZRITHE
BEMEOREILZRO G,

O EREMICRIBUHEF T IEORER (a) ~b) [FT1HLE. C)F2HLULE) 23 2ETHD &,

Q@ BEBEEMEICH - CIE, BEEEME (&) EREFIHIETHDIZ L,

Q BEEEMEICH - ClE, BEEEMEEREILIRVEERMEETETILEZEIIETHD L.
KEEBMEXZEEEMEZ2EETEE I AHAIZHNT, EEZELAVEBIEE. UToLBY LT
b,

O HBAENOHEER. REBRIICEFI2EFCOHE (REFEFTORE. ERMOMAIL, REIEE
BB INDETOHE)., BH. BEBEIICEFTIRICOVNTIE, FEAZNOMmER, BEBBE & 04T
58bhbEICHEVNTED S,

O IFEFEM®H. RENMETL (BEIBEOHESICLYTSHRENMEELEZHEERL.). EBFHE. &,
FTEDHNEL> TWHHEIRE, BH. TRREAKRT LEAR. BIENIEOTHEERLES, SXEIC
BEILEE (B TERREEIZRNE] FCHT2EM) £33,

@) LEMEVQ) THFEI P2 IEXEENELIRBERITEICRIEETHIH/ICH - TIE. ITERE
6 5 RRMERR <,

(4) WmIFtE, A EYITHD L,

b)) EFERMZEEMALGZILE ELBEIFE OIFENS5b. SM4E4818H,h55M8E3A3 1 HNM
CRBELEETOIERBEIERNENTEANDENAGCLALULTHEI L, FFEL. IEHETERMEL
ZIFTOVRWNES., XITERMEENS S LEUZEENTVBSIZZORY TIEEL,




	
	【WBL】様式5
	【WLB】 様式６

	
	【賃上げ評価】 別紙１の１（表明書・大企業用）共通_R8年度版
	【賃上げ評価】 別紙１の２（表明書・中小企業等用）共通_R8年度版
	【賃上げ評価】 別紙２（法人税申告書別表１）共通
	【賃上げ評価】 別紙４（給与所得の源泉徴収票等の法定調書合計表）共通
	【賃上げ評価】 別紙５（第三者による証明の具体例）共通_R8年度版
	【賃上げ評価】 別紙６（第三者による証明の様式）共通

	
	R元年度_有資格業者の皆様へ（規程第16条第1項に係る周知文書）_有資格業者への周知
	配布資料まとめ（有資格者へ、アンケ、ポスター）
	有資格業者の皆様へ（規程第16条第1項に係る周知文書）_有資格業者への周知
	一般競争入札アンケート（H30.7.1～）
	171002　社保周知ポスター（国交省直轄工事）
	スライド番号 1


	配布資料まとめ（有資格者へ、アンケ）
	R元年度_有資格業者の皆様へ（規程第16条第1項に係る周知文書）_有資格業者への周知
	配布資料まとめ（有資格者へ、アンケ、ポスター）
	有資格業者の皆様へ（規程第16条第1項に係る周知文書）_有資格業者への周知
	一般競争入札アンケート（H30.7.1～）
	171002　社保周知ポスター（国交省直轄工事）
	スライド番号 1


	有資格者の皆様へ
	有資格業者の皆様へ（規程第16条第1項に係る周知文書）_有資格業者への周知
	一般競争入札アンケート（H30.7.1～）
	171002　社保周知ポスター（国交省直轄工事）
	スライド番号 1



	一
	電子調達システムチラシ
	競争参加資格確認申請と入札には�電子調達システムが便利です。


	
	競争参加資格確認申請と入札には�電子調達システムが便利です。

	
	様式19（建設業法20条の2）

	※内訳書ちらし
	(①-1)入札公告等セット（工事）.pdf
	07資料作成要領（別紙2-1）秋田空港庁舎外１か所空気調和設備その他工事.pdf
	【営繕】工事費内訳書（別添３－２）.pdf
	05基準と加算点_秋田空港庁舎外１か所空気調和設備その他工事.pdf
	09記入用紙【技術者実績あり・総評】_秋田空港庁舎外１か所空気調和設備その他工事.pdf
	10_WLB推進企業適合状況確認_ver.2024.2.19.pdf
	【WLB】 様式５
	【WLB】 様式６

	11賃上げ評価一式_ver.2025.5.9.pdf
	【賃上げ評価】 別紙２（法人税申告書別表１）共通
	【賃上げ評価】 別紙３（事業概況説明書）共通
	【賃上げ評価】 別紙４（給与所得の源泉徴収票等の法定調書合計表）共通
	【賃上げ評価】 別紙５（第三者による証明の具体例）共通_R6年度版
	【賃上げ評価】 別紙６（第三者による証明の様式）共通

	（別紙様式ー１）「請負代金内訳書の提出について」.pdf
	（別記様式）おそれ情報通知書.pdf
	様式19（建設業法20条の2）

	①工事_配布資料まとめ（有資格者へ、社保周知ポスター、GEPSチラシ）.pdf
	工事_配布資料まとめ（有資格者へ,社保周知ポスター、GEPSチラシ）.pdf
	電子調達システムチラシ（R6.11.25～）.pdf

	★周知用パンフレット（工事費内訳書への記載について）260226+1630.pdf


	※別添３－２
	土木、建築以外（別添３－２）




