
      

 

公務経験者（国土交通省航空局のアルムナイ人材）の選考採用について 

（航空管制技術官） 

 

 

国土交通省航空局では、これまで航空管制技術官として勤務し、退職された元職員の方を対象

に、航空管制技術官の選考採用（アルムナイ採用）を実施します。 

これまでに培われた専門的知識・実務経験を、再び日本の航空安全と円滑な運航のために活か

していただける方のご応募をお待ちしています。 

 

＜業務概要＞ 

全国の空港等において、航空機が安全かつ円滑に運航するために必要な航空保安無線施設や、

航空管制官が使用するレーダー、管制情報処理システム等の運用・管理を行い、航空の安全を支

える重要な役割を担います。 

※航空管制技術官の業務内容の紹介はこちら 

■ 航空保安業務「空の安全を守るツバサノシゴト」 

https://www.mlit.go.jp/koku/jans/ 

 

＜募集要領＞ 

１. 採用時期・採用予定数 

（１）採用時期 

令和９年４月１日～令和９年 10月１日までの間で採用予定者と調整のうえ決定します。 

（２）採用予定数 

   若干名 

 

２．勤務地・研修・勤務形態 

（１）勤務地 

   全国の各空港事務所、空港出張所、空港・航空路監視レーダー事務所または航空交通管制

部等に配属されます。 

  ※初任配属官署については、採用決定後に個別に連絡します。 

（２）研修 

   採用後は、配属官署において一定期間の現場研修を行います。 

（３）勤務形態 

   交替制勤務（勤務時間帯は配属先によって異なります） 

 

３．応募資格 

  次の（１）～（３）の要件をすべて満たすこと。 

（１）かつて航空管制技術官として引き続いて３年以上の勤務経験があること。 

※ただし、育児、介護等でやむを得ず離職した場合については、当該勤務経験が１年以 



      

 

上あること（該当する場合は、履歴書等で当該事実を簡潔に記載願います） 

（２）以下のいずれかの電波法無線従事者資格を有していること。 

① 第１級陸上無線技術士または第１級総合無線通信士 

② 第２級陸上無線技術士 

 

（３）次のいずれにも該当しないこと。 

① 日本の国籍を有しない者 

② 国家公務員法第 38 条の規定により国家公務員となることができない者 

・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその刑の執行猶予の期 

間中の者その他その執行を受けることがなくなるまでの者 

・一般職の国家公務員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過し 

ない者 

・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他 

の団体を結成し、又はこれに加入した者 

③ 平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心神耗弱を 

原因とするもの以外） 

④ 採用時期までに国家公務員法第 81条の６に定める定年に達する者（令和９年度に 

おける定年年齢は 63歳） 

 

４．応募方法 

以下の書類を 10．の提出先あてに郵送してください。 

【提出書類】 

（１）履歴書（市販のもの、写真貼付） 

(２）視力に関し、色覚に異常が無いことを証明する検査証（発行から６ヶ月以内） 

(３）３．応募資格（２）に該当する全ての電波法無線従事者免許証の写し 

※封筒の表に「航空管制技術官採用試験申込み」、「親展」と朱書きして下さい。 

※応募の秘密については厳守します。また、応募書類の返却はいたしませんので、あらか 

じめご了承ください。 

 

５. 応募受付期限 

令和８年 12月 21日（月）必着 

※必要な応募者数に達した場合は、受付期間中であっても以降の受付を中止する場合があり 

ます。 

 

６．選考方法 

（１）第一次試験：書類選考 

  ・履歴書等の応募書類により選考を行います。 

  ・一次試験合格者には、面接試験の日時・場所等をご連絡します。 



      

 

   ※不合格者には連絡をいたしませんので、あらかじめご了承ください。 

 

（２）第二次試験：面接試験（人物試験） 

  ・令和９年１月 12日（火）～令和９年１月 29日（金） 

※試験日、試験会場は相談に応じます。 

  ・試験会場：中央合同庁舎３号館会議室（東京都千代田区霞が関２－１－３） 

       ：九段第二合同庁舎（東京都千代田区九段南１－１－15） 

       ：大手前合同庁舎（大阪府大阪市中央区大手前３－１－41） 

 

７. 給与・待遇 

採用時の俸給月額（基本給）は、一般職の職員の給与に関する法律（昭和 25 年法律第 95号）

等に基づき、採用者の職務経歴等を考慮して決定します。 

手当は、扶養手当、住居手当、通勤手当、地域手当、期末手当・勤勉手当等があります。 

＜モデル給与例＞ 

主任級 月額 365,040 円（一例）、年収 約 613 万円（東京勤務の例） 

（月額：俸給＋地域手当の合計、年収：月額×12 月＋期末・勤勉手当の合計） 

※高等学校を卒業後、民間企業等において、正社員・正職員として 17 年勤務した職務経

験を有する場合 

 

８. 福利厚生・休暇制度等 

・国土交通省共済組合に加入します。 

・国家公務員宿舎（独身・単身・世帯）に入居可能です。 

・休暇には、年 20 日の年次休暇（年の途中で新たに職員となった場合、在職期間に応じて付 

 与され、残日数は 20 日を限度として翌年に繰り越し）のほか、病気休暇、特別休暇（夏季・ 

結婚・出産・忌引・ボランティア等）及び介護休暇等があります。 

・ワークライフバランス（仕事と家庭の両立）支援として、育児休業制度があります。 

 

９．その他 

 ・選考試験のための来局に要する交通費は全て受験者負担となりますので、あらかじめご了承 

ください。 

 

10. 書類提出先及び問い合わせ先 

① 国土交通省東京航空局保安部管制技術課課長補佐あて 

住所：〒102-0074 東京都千代田区九段南 1-1-15 九段第二合同庁舎 

電話：03－5275－9324 

② 国土交通省大阪航空局保安部管制技術課課長補佐あて 

住所：〒540-8559 大阪府大阪市中央区大手前 3-1-41 大手前合同庁舎 

電話：06-6937-2750 



      

 

※応募書類の提出及び問い合わせについては、現住所に応じて以下へお願いします。 

・東日本にお住まいの方：① 東京航空局 

・西日本にお住まいの方：② 大阪航空局 

・提出先がご不明な場合は、東京航空局又は大阪航空局へお問い合わせください。 


